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Pubblicazione Albo Pretorio On-line
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COMUNE DI FANO ADRIANO

Provincia di Teramo
Corso V. Emanuele 11T, n.2 - 64044 FANO ADRIANO (TE)
Tel.086195124 - Fax. 0861958264 -

DETERMINAZIONE ORIGINALE

Numero 17 Del 16-06-20

- SERVIZIO UFFICIO PERSONALE

Reg. generale 70

Oggetto: | SELEZIONE PUBBLICA Al SENSI DELL'ART. 50 BIS COMMA 3 DLGS
189/2016 E SS.MNML.E II. ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER 6
MESI E PART TIME (58,33% - 21 ORE SETTIMANALI) DI 1 UNITA CAT. C
ISTRUTTORE TECNICO. NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE.

L’anno duemilaventi, il giorno sedici del mese di giugno, nel proprio ufficio.

IL RESPONSABILE DELL'AREA II*

RICHIAMATA la propria determinazione n. 10/28 del 17/02/2020 con la quale ¢ stata indetta una
selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto di "Istruttore Tecnico” - Cat. C, posizione
economica C/1, a tempo determinato part-time (58,33%) e determinato;

VISTO il bando di concorso pubblicato sul sito dell’Ente alla sezione amministrazione Trasparente
- ¢ sulla Gazzetta Ufficiale n. 21 del 13/03/2020 sezione Concorsi ed Esami 4a Serie Speciale;

DATO ATTO

* che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione & stato fissato per il
giorno 12/04/2020 (30 giorni dalla data di pubblicazione del bando sulla G.U.).

* che il comma I del DL 18/2020 ( Decreto Legge Cura Italia) che testualmente recita: “Ai
fini del computo dei termini ordinatori o perentori, propedeutici, endoprocedimentali, finali
ed esecutivi, relativi allo svolgimento di procedimenti amministrativi su istanza di parte o
d'ufficio, pendenti alla data del 23 febbraio 2020 o iniziali successivamente a tale data, non
st tiene conto del periodo compreso tra la medesima data e quella del 15 maggio 20207

VISTO "avviso del 18/05/2020 pubblicato sul sito del Comune di Fano Adriano con il quale alla
luce delle disposizioni del richiamato comma 1 del D.L. 18/2020, la presentazione delle domande
per la selezione pubblica ¢ stata rideterminata ¢ fissata con scadenza 15/06/2020;

CONSIDERATO CHE
- la Commissione esaminatrice & presieduta dal responsabile dell'Area cui appartiene il posto da
ricoprire o in caso si incompatibilitd o rinuncia sard assegnato al Segretario Comunale o ad altro
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Responsabile e viene nominata dopo la scadenza del termine di presentazione delle relative
domande di partecipazione;

- ¢ composta dal presidente, da un segretario verbalizzante e da 2 componenti esperti di provata
competenza nelle materie di concorso, scelti tra funzionari delle amministrazioni pubbliche;

- 1 funzionari delle amministrazioni pubbliche devono inoltre essere inquadrati in una categoria pari
o superiore a quella messa a concorso;

VALUTATO di nominare i seguenti componenti:
- Segretario Comunale, Dott. Mauro Pizzi (per rinuncia del Responsabile ad interim dell’area
Tecnica Manutentiva del Comune di Fano Adriano — Presidente
- Ing. Berardino Ciampana - Responsabile Area Tecnica Uni, TE — ingegnere iscritto all’albo
professionale di Teramo — componente esperto
- Arch Sandra Di Giuseppe - Categoria D1 - Istruttore direttivo full-time a tempo
determinato- Area Lavori Pubblici del Comune di Colledara— Componente esperto

DI DARE ATTO che le funzioni di Segretario verbalizzante della suddetta Commissione verranno
svolte dalla Sig.ra Maria Valeria Santacroce- Collaboratore Amministrativo dipendente del Comune
di Pietracamela;

ATTESO che, per gli esperti e il segretario verbalizzante, che sono dipendenti di altre
amministrazioni in regime full-time si ¢ provveduto a richiedere il nulla-osta all' Amministrazione di
appartenenza ai sensi dell'art. 53 del D, Lgs, 165/2011.

CONSIDERANDO che il concorso bandito si articolera in 1 prova orale;
DETERMINA

DI NOMINARE, come segue, la commissione giudicatrice del concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura di n. 1 posto di ""Istruttore Tecnico " - Cat.C, posizione economica C/1, a
tempo part time (58,33%) e determinato:
- Segretario Comunale, Dott. Mauro Pizzi (per rinuncia del Responsabile ad interim dell’area
Tecnica Manutentiva del Comune di Fano Adriano — Presidente
- Ing. Berardino Ciampana - Responsabile Area Tecnica Uni.TE — ingegnere iscritto all’albo
professionale di Teramo — componente esperto
- Arch. Sandra Di Giuseppe - Categoria D1 - Istruttore direttivo full-time a tempo
determinato-Area Lavori Pubblici del Comune di Colledara— Componente esperto

DI DARE ATTO che le funzioni di Segretario verbalizzante della suddetta Commissione verranno
svolte dalla Sig.ra Maria Valeria Santacroce -Collaboratore Amministrativo dipendente del Comune

di Pietracamela;

DI DARE ATTO che nessun compenso verrd corrisposto ai componenti dipendenti di ruolo
dell’ Amministrazione comunale di Fano Adriano;
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DI STABILIRE che il compenso spettante ai componenti esperti della commissione d’esame, verra
corrisposto nella misura stabilita dal D.P.C.M. 23/03/19935, tramite successivo atto di competenza
gestionale del Servizio Personale;

DI PUBBLICARE la presente determinazione:

* all’Albo Pretorio on-line dell’Ente per 15 giorni consecutivi,

« nel sito istituzionale del Comune, sezione “Amministrazione Trasparente ->Bandi di concorso”, ai
sensi dell’art. 19 del D.Lgs. n. 33/2013;

DI ACCERTARE che ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa contabile di cui
all’articolo 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolaritd, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui
parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del
Responsabile Servizio Risorse Umane;

DI DARE ATTO altresi ai sensi dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e dell’art. 1 co. 9 lett. €) della
L. n. 190/2012 della insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale nei confronti

REA II*
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